lampiran 6

LEMBAR
HASIL PENILAIAN SEIAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW
KARYA ILMIAH : PROSIDING

Judul Karya fimiah {(paper) : Pengaruh Gaya Kepemimpinan, Komunikasi, Kompetensi, Kepuasan Kerja,

® Motivasi Dan Disiplin Terhadap Kinerja Pegawai {Studi Pada Dinas
Perdagangan, Tenaga Kerja, Koperasi Dan UKM Kabupaten Karanganyar}
Nama Penulis 1 Wawan Aprivantc, Mulyanto
Jumish Penulis : 2orang
Status Pengusud : penulis pertama/penulis ke 2 / penulis korespondensi®
ldentitas Prosiding :  a. Jude! Prosiding : PROSIDING SEMINAR
NASIONAL DAN CALL FOR
PAPER 2017
b. ISSN/ISBN : 978-602-73337-4-1
c. Tahun Terbit/Tempat Pelaksanaan : Agustus 2017
d. Penerbit/organiser :  STIE AUB Surskarta
e. Alamat repository PT/web Prosiding :  hiips://e-journal.stie-
aub.ac.idfindex_php/procee
dingfarticle/view/206/197

f. Terindeks di {jika ada)

Kategori Publikasi Makalsh {beri Ypada kategori yang tepat]
O Prosiding Forum fimiah Internasional
| Prosiding Forum limiah Nasional
Hasil Penilaian Peer Review :

Komponen yang diniat Nilai Maksimal Prosiding Nilai Akhiryang |
international | Rasional Diperoleh ‘
a O
a. Kelengkapan unsur isi paper {10%) 10% x {40% x 0,3
i) =
b. Ruang lingkup dan kedalaman 30% x {80% x o, 8
pembahasan {309%) 10)=1,2
¢. Kecukupan dan kemutakhiran data 30% x {203 x |
finformasi dan metodologi (30%) 10)=12
i d. Kelengkapan unsur dan kualitas 30% x {40%x I ;
terbitan/prosiding (3094} 10j=12 |
Totzl = 100% 4
Nilai Pengusul 3/ |
| Catatan penilaian paper oleh Reviewer 1 - f
Topik aplitawp dan Sesua landasan  teon

Surakaria, 22 juli 2019

Dr. Agus Utomo

NIP/NIDN : 138/D/AUB/1991 / 0625086401
Umit Kerja : Sekolah Tinggi I_.lmu Ekonomi Adi Unggul Bhirawa
Jlabatan Fungsional : Lektor Kepala

Bidang fmu : Manajemen



Lampiran &

LEMBAR
HASIL PENILAIAN SEIAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW
KARYA ILMIAH : PROSIDING

Judul Karya Hmizh (paper) : Pengaruh Gaya Kepemimpinan, Komunikasi, Kompetensi, Kepuasan Kevia,

- Motivasi Dan Disiplin Terhadap Kinerja Pegawai {Studi Pada Dinas
Perdagangan, Tenaga Kerja, Koperasi Dan UKM Kabupaten Karanganyar)
Nama Penulis : Wawan Aprivanto, Mulyanto
Jizmiah Penulis : 2 orang
Status Pengusul : penulis pertama/penulis ke 2 / penuiis korespondensi®
identitas Prosiding :  a. Judul Prosiding :  PROSIDING SEMINAR
NASIONAL DAN CALL FOR
PAPER 2017
b. ISSN/ISBN T 978-602-73337-4-1
¢. Tahun Terbit/Tempat Pelaksanaan  © Agustus 2017
d. Penerbit/organiser :  STIE AUB Surakarta
e. Alamat repository PT/web Prosiding :  hitps://e-journal.stie-
aub.acidfindex php/procee
dingfarticle/view/206/197

£ Terindeks di (jika ada) :

Kategori Publikasi Makalah {beri Vpada kategori vang fepat)
T Prosiding Forum limiah hternasional
| Prosiding Forum limiah Nasional

Hasil Penilaian Peer Review :
Komponen yang dinilai Nilai Maksimal Prosiding Niat Akhir yang
Internationat Nasional Diperoleh
] [
a. Kelengkapan unsur isi paper {10%) 10% x (40% x
i0)=04 0,3

b. Ruang lingkup dan kedalaman 30% x (0% x I
pembahasan {30%) 10)=1,2

. Kecukupan dan kemutakhiran data 30% x {40% x I
finformasi dan metodologi {30%) i0)=12

d. Kelenckapan unsur dan kualitas 30% x {40% x |
terbitan/prosiding {3094} 10j=1.2

Totai = 100% &

Nilai Pengusul 3,3 |

Catatan penilaian paper cleh Reviewer 2 ©

Kontribysr Pepeligion baik memenyh; Raidah miql

Surakarta, 22 Juli 2019

Dr. Siti Fathghi

NIP/NIDN : 038/AUB/D/AUB/1984 / 0615075702

Unit Kesfa : Sekolah Tinggi limu Ekonomi Adi Ungzul Bhirawa
Jabatan Fungsional - Leidor Kepala

Bidang lmu - Manajemen



Lampiran 6

LEMBAR
HASIL PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW
KARYA ILMIAH : PROSIDING

Judul Karya limiah (paper) : Pengaruh Gaya Kepemimpinan, Komunikasi, Kompetensi, Kepuasan Kerja,

o Motivasi Dan Disiplin Terhadap Kinerja Pegawai (Studi Pada Dinas
Perdagangan, Tenaga Kerja, Koperasi Dan UKM Kabupaten Karanganyar)
Nama Penulis : Wawan Apriyanto, Mulyanto
Jumiah Penulis 8 2 6rang
Status Pengusul : penulis pertama/penulis ke 2 / penulis korespondensi*
Identitas Prosiding : 3. Judul Prosiding : PROSIDING SEMINAR
NASIONAL DAN CALL FOR
PAPER 2017
b. ISSN/ISBN ' : 978-602-73337-4-1
c. Tahun Terbit/Tempat Pelaksanaan : Agustus 2017
. d. Penerbit/organiser : STIE AUB Surakarta
e. Alamat repository PT/web Prosiding : https://e-journal.stie-
aub.ac.id/index.php/procee
ding/article/view/206/197

f. Terindeks di {jika ada) P

Kategori Publikasi Makalah {beri Vpada kategori yang tepat)
LY  Prosiding Forum limiah internasional
Prosiding Forum Himizh Nasional
Hasil Penilaian Peer Review :

Nilai Maksimal Prosiding Nilai Akhir yang Diperoleh
Komponen yang dinilai International Nasional Reviewer | Tim PAK Kopertis
PTS Wil VI.
a. Kelengkapan unsur isi paper (10%) 10% x{40% | {0,3+0,3)/2
x10)=04 |=0,3 :

b. Ruang lingkup dan kedalaman 30%x(40% | {(08+1)/2=

pembahasan (30%) x10)=12 |09
c. Kecukupan dan kemutakhiran data 30%x(40% | {(1+1)/2=

/informasi dan metodologi (30%) x10)=12 |1
d. Kelengkapan unsur dan kualitas 30%x(40% | {1+1)/2=

terbitan/prosiding (30%) x10)=12 |1
Total = 100% 4
Nilai Pengusul . 3,2
Catatan penilaian paper oleh Tim PAK Kopertis Wilayah Vi :

Tim PAK,

NIP/NIDN



