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suatu Perguruan Tinggi, dan tidak terdapat karya atau pendapat yang pernah ditulis 
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ini : 

 
Nama : Melani Radhesta Yakullana 
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AUB Surakarta Hak Bebas Royalti Noneksklusif (None-exclusive Royalty Free 

Right) atas karya ilmiah saya yang berjudul “Pengaruh Kompetensi, Komunikasi 

dan Lingkungan Kerja terhadap Kinerja Pegawai di Dinas Pendidikan 
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