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PENGARUH PENGHARGAAN FINANCIAL DAN MOTIVASI 

TERHADAP MINAT MAHASISWA MENJADI AKUNTAN 

PUBLIK 

(Studi Kasus Mahasiswa Akuntansi di Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi 

AUB Surakarta) 

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui dan membuktikan pengaruh 

yang signifikan penghargaan financial dan motivasi terhadap minat 

mahasiswa menjadi akuntan publik. 

Populasi dalam penelitian adalah mahasiswa program S1 akuntansi 

yang sudah menempuh mata kuliah pengauditan 1, pengauditan 2 dan lab 

auditing di STIE – AUB Surakarta. Pengambilan sampel menggunakan 

metode sensus dan diperoleh sampel sebanyak 100 mahasiswa. 

Teknik analisis yang digunakan dalam penelitian ini untuk kuesioner 

di uji validitas dan reliabilitas, hipotesis diuji dengan asumsi klasik, analisis 

regresi linier berganda, uji t dan koefisien determinasi (R2). Hasil uji 

kuesioner valid dan reliable, hasil pengujian asumsi klasik data terdistribusi 

normal, tidak heterokedasitas, tidak multikorelasi dan tidak autokorelasi 

pada model regresi.Berdasarkan hasil hipotesis menunjukkan bahwa 

variabel penghargaan financial (X1) mempunyai pengaruh positif dan 

signifikan terhadap minat mahasiswa menjadi akuntan publik dan motivasi 

(X2) mempunyai pengaruh positif dan signifikan terhadap minat mahasiswa 

menjadi akuntan publik. Nilai koefisien determinasi (R2) sebesar 0,431 

yang berarti bahwa 43,1% variabel penghargaan financial dan motivasi 

mampu menjelaskan terhadap variabel minat mahasiswa menjadi akuntan 

publik. Sisanya sebesar 56,9% dijelaskan oleh variabel lain yang tidak 

diikutsertakan dalam penelitian ini. 

Kata Kunci:Minat mahasiswa menjadi akuntan publik, penghargaan 

finansial dan motivasi. 

 


